
深圳市方略科技有限公司——自审制度

自审制度

为规范我公司网络文化产品及服务内容的企业自审工作，明确我公司开展相

关工作的职责、流程、标准以及责任追究办法。根据《网络文化经营单位内容自

审管理办法》的相关要求特制订本制度。

一、内容自审部门组织架构

自即日起成立独立于各个业务部门的内容审查委员会，本部门共有 4 人组

成，以下简称委员会。委员会的主要任务是验收环节对可能涉及违反法律法规的

内容进行自查自纠；在网站运营过程中随时检查各种内容是否有不适当的内容出

现。并且一旦发现有违规情况的发生，委员会负责对相关责任人和部门进行查处

惩戒。岗位设置如下：

内容审查委员会

自审人员 岗位 工作职责

陈磊 初审人员 内容初审

王康鑫 初审人员 内容初审

李欢 复审人员 内容复审

佘佳琦 法务专员 组织内部培训并对违规情况进行惩戒

二、内容审查委员会职责

1、掌握内容审核的政策法规和相关知识；

2、能独立表达审核意见；

3、以最终保证本公司的产品和服务的合法性和合规性为目的，对在自身工

作中发现的违法违规的产品及服务内容进行记录并提请终止，做出提交修

改，督促修改，复审等审核意见；

4、负责保管审查记录；

5、组织内部培训工作，对本公司开发、运营人员进行内容审查方面的培训。

三、内容自审标准
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我司不得提供载有以下内容的文化产品：

1、违反宪法确定的基本原则的；

2、危害国家统一、主权和领土完整的；

3、泄露国家秘密、危害国家安全或者损害国家荣誉和利益的；

4、煽动民族仇恨、民族歧视，破坏民族团结，或者侵害民族风俗、习惯的；

5、宣扬邪教、迷信的；

6、散布谣言，扰乱社会秩序，破坏社会稳定的；

7、宣扬淫秽、色情、赌博、暴力，或者教唆犯罪的；

8、侮辱、诽谤他人，侵害他人合法权益的；

9、违背社会公德的；

10、有法律、行政法规和国家规定禁止的其他内容的。

四、内容审核流程

按照《网络文化经营单位内容自审管理办法》规定，建立自身管理制度，对

网络文化产品及服务内容进行事前审核，网络文化产品及服务的内容审核由 2

名以上审核人员实施，审核人员填写审核意见并签字后，报本单位内容管理负责

人复核签字。

五、技术安全和应急响应

我公司通过技术手段对网站（平台）运行的产品及服务的内容进行实时监管，

发现违规内容的要立即停止提供，保存有关记录，内容审核记录的保存期不少于

2年，重大问题向所在地省级文化行政部门报告。

具体操作及应急响应：

1、设立自审信息安全小组，组长：卜振环，组员：黄志夫、张成才、林嘉

森、陈杰。

2、信息安全小组负责对公司所有网络资源进行实时监控，做到及时发现、

即时处理的原则办理，并对处理结果备案，对重大有害信息事件，应在第一时间

上报主管领导及相关部门。

3、信息安全小组负责界定、监控、受理有害信息事件，要做到即接快办；
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夜间、节假日值班期间接到、发现的，应于次日或节假日后的第一个工作日办理，

对需紧急办理的重大信息安全事件可先处理后登记，如遇紧急情况，直接关闭服

务器等设备，暂停网络运行。

4、负责查办的相关人员接到交办的事件后，应及时安排办理，要求在最短

时限内处理完毕，如遇特殊情况不能按时处理完毕的，应报主管领导说明情况，

可适当延长处理时间，处理结果应及时反馈给信息安全小组组长。在处理有害信

息事件时，应按照处理流程，及时填写相应表单，并随处理结果报告一并存档。

5、处理人员应对重大有害信息时间的举报人、发现人要求保密者做到保密，

有关重大的有害信息事件及处理过程不得泄密。

六、未成年人保护

严格遵守《未成年人节目管理规定》中的条例，保护未成年人的身心健康，

保障未成年人合法权益，教育引导未成年人培育和践行社会主义价值观。

七、责任追究

1、明确内部对审核人员、开发人员及运营人员的内容审核责任追究规定；

2、对审核人员未能在审核过程中发现问题的，予以口头警告；

3、对审核人员发现问题，但开发人员拒不修改的，予以书面警告；

4、对运营人员在运营过程中未通知审核人员，造成不良后果，而审核人员

也未及时发现的，予以扣除当月奖金，累积满三次运营人员予以调离岗位，审核

人员予以取消审核资格并调离岗位；

5、其他造成不良后果情形的，予以书面警告。

6、对于出现的违反有关规定的情况，委员会责令限期整改并重新审查，如

超过限期 7天仍然未能整改完成，扣罚责任人当月绩效，并对所在部门管理人员

进行处罚；审查过程中如有违规内容未能发现，导致产品发布后仍然存在违规内

容的，扣罚责任人及其部门负责人 2个月绩效，内部通报批评一次；运营过程中

使用违规素材或活动，扣罚责任人及其部门负责人 3个月绩效。如导致严重后果

的，对当事人给予辞退处理。

八、用户注册
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用户可通过网站右上角“注册”按钮并仔细阅读仔细《用户注册服务协议》

进行注册，注册后可登录点击查看具体内容，我司尊重并保护用户的个人隐私，

未经用户授权不随意公布和泄露用户个人身份证信息，每个用户都要对其账户中

的所有活动和事件负全责。

九、跟帖评论

此平台未开放跟帖评论功能。

十、主播（作者）管理

此平台未开放直播功能。

十一、培训考核

为确保及时准确的了解国家最新有关政策法规，由委员会召集定期对内部人

员进行有关法规的讲解和培训，并进行考试。覆盖对象主要是产品运营、审核人

员及各部门负责人。培训不定期举行，主要是针对最新出台的法规政策，以及新

近升职上任的管理人员所进行。考试不合格者，取消当年度升职资格。

十二、监督举报

举报热线：0755-26654620

举报邮箱：fanglue@fangluenet.com

我们将尽快审核所涉问题，并在验证您的用户身份后的十五天内予以回复。

深圳市方略科技有限公司

2022 年 8 月 1 日


